VINGSAN VING SAN. VE TiC. A.S.KISISEL VERI SAKLAMA ve IMHA POLITIKASI

VINCSAN VINC SANAYI VE
TiICARET ANONIM
SIRKETI
KISISEL VERI SAKLAMA ve
IMHA POLITIKASI

Vingsan Ving Sanayi ve Ticaret Sayfa 1
Anonim Sirketi



VINGSAN VING SAN. VE TiC. A.S.KISISEL VERI SAKLAMA ve IMHA POLITIKASI

VINCSAN VINC SANAYI VE TICARET A.S.
KiSISEL VERI SAKLAMA ve IMHA POLITIKASI

VINCSAN VINC SANAYI VE TICARET A.S.
ADRES: Velibaba Mah. Naim Siileymanoglu Cad. No:10.
Pendik / Istanbul

TELEFON: +0216 307 50 45
WEB: www.vincsan.com

Vingsan Ving Sanayi ve Ticaret Sayfa 2
Anonim Sirketi



VINGSAN VING SAN. VE TiC. A.S.KISISEL VERI SAKLAMA ve IMHA POLITIKASI

Icindekiler
L.GIRIS ..ottt ettt ettt n et st s e 4
o = TP 4
A (=T 0572 o PP 4
1.3 Kisaltmalar ve TanImIar ... 4
2.SORUMLULUK VE GOREV DAGILIMLARL........oooiveeiiereeeeeeeee e ee et es s 7
S KAYIT ORTAMLARI....cei ettt e e ettt e e e s bt et e e s bbb e e e e enbaee e e s abbaeeessnraeeas 8
4. SAKLAMA VE IMHAYAILISKIN ACIKLAMALAR .......cooviieeueieiereeeeeeeeeeee e s sen s seneeen, 8
4.1 Saklamaya iliskin AGIKIAMAIAT.............cccoiiieeeeee e 8
4.1.1 Saklamayi Gerektiren Hukuki Sebepler.........cc.uueeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiineeeennnn. 9
4.1.2 Saklamay1 Gerektirenisleme AMAclart .............c.ceveieieieieneniiiieienanenenannn, 9
4.2 IMhay! GErektiren SEDEPIET ........cvoeeeeeee ettt 10
5. TEKNIK VE IDARI TEDBIRLER .......ovvuiiviciiciissiesssssies s 10
5.1 TEKNIK TEADIMEN ... 10
5.2 1d@ri TEADIFIEE ......viviiieieecee ettt ettt an s 12
6.KISISEL VERILERIIMHA TEKNIKLERI ......ocvuiviiiicieciiesisssseses s 12
6.1 Kisisel Verilerin SilINMESI ... e 12
6.2 Kisisel Verilerin YOK EQIIMESi ........uiiiiiiiiiiiccn e 13
6.3 Kisisel Verilerin AnonimHale GetirilmesSi........cccoooieiiiiiiiiiii e 13
7. SAKLAMA VE IMHA SURELERI......coiviviieieieieicteeeeeeceeeeete et s sttt nnns 14
8. PERIYODIKIMHA SURESI ...ttt s 15
9. POLITIKA'NIN YAYINLANMASIVE SAKLANMASI ........coeviiieereriiieiereseeeie e ses e, 15
10. POLITIKA'NIN GUNCELLENME PERIYODU.......cocoiuitiiieieieieecie e 15
11. POLITIKANIN YURURLUGU VE YURURLUKTEN KALDIRILMASI .....covvvereeiereceesereeenienes 15
Vingsan Ving Sanayi ve Ticaret Sayfa 3

Anonim Sirketi



VINGSAN VING SAN. VE TiC. A.S.KISISEL VERI SAKLAMA ve IMHA POLITIKASI

1, GIRIS
11 Amag

Kisisel Verileri Saklama ve Imha Politikas1 (“Politika™), Vingsan Ving Sanayi ve Ticaret
Anonim Sirketi tarafindan (“Vingsan”) gerceklestirilmekte olan saklama ve imha
faaliyetlerine iliskin is ve islemler konusunda usul ve esaslar1 belirlemek amaciyla
hazirlanmstir.

Vingsan; calisanlari, ¢alisan adaylari, hizmet saglayicilari, misterileri, ziyaretgiler ve diger
ticlincli kisilere ait kisisel verilerin T.C. Anayasasi, uluslararas1 sozlesmeler, 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun™) ve diger ilgili mevzuata uygun olarak
islenmesini ve ilgili kisilerin haklarini etkin bir sekilde kullanmasinin saglanmasini dncelik
olarak belirlemistir.

Kisisel verilerin saklanmasi ve imhasma iliskin is ve islemler, VINCSAN tarafindan bu
dogrultuda hazirlanmis olan Politikaya uygun olarak gergeklestirilir.

12 Kapsam

VINCSAN c¢alisanlari, ¢alisan adaylari, hizmet saglayicilari, miisterileri, ziyaretciler ve
diger ticiincii kisilere ait kisisel veriler bu Politika kapsaminda olup Vingsan’m sahip oldugu
ya da VINCSAN tarafindan yonetilen kisisel verilerin islendigi tiim kayit ortamlar1 ve kisisel
veri islenmesine yonelik faaliyetlerde bu Politika uygulanar.

13 Kisaltmalar veTanimlar

Alici1 Grubu . Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildig: gercek
veya tiizel kisi kategorisi.

Acik Riza :  Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zglir
iradeyle agiklanan riza.

Anonim Hale Getirme : Kisisel verilerin, bagka verilerle eslestirilerek dahi hi¢bir
surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle
iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

Cahsan : VINCSAN personeli.

EBYS . Elektronik Belge Yo6netim Sistemi

Elektronik Ortam . Kisisel verilerin elektronik aygitlar ile olusturulabildigi,
okunabildigi, degistirilebildigi ve yazilabildigi ortamlar.

Elektronik Olmayan : Elektronik ortamlarin disinda kalan tiim yazili, basili, gorsel

Ortam vb. diger ortamlar.
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Hizmet Saglayici

Tlgili Kisi
Tlgili Kullanict

Imha

Kanun

Kayit Ortamm
Kisisel Veri

Kisisel Veri lIsleme
Envanteri

Kisisel Verilerin
Islenmesi

VINCSAN
Ozel Nitelikli Kisisel
Veri

Periyodik imha

VINCSAN ile belirli bir sézlesme cercevesinde hizmet
saglayan gercek veya tiizel kisi.
Kisisel verisi iglenen gercek kisi.

Verilerin  teknik  olarak depolanmasi, korunmasi ve
yedeklenmesinden sorumlu olan kisi ya da birim hari¢ olmak
Uzere veri sorumlusu organizasyonu igerisinde veya veri
sorumlusundan aldig1 yetki ve talimat dogrultusunda kisisel
verileri isleyen kisiler.

Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale
getirilmesi.

6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu.

Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri
kay1t sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan
yollarla islenen kigisel verilerin bulundugu her tiirlii ortam.
Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iligkin her
tarli bilgi.

Vert  sorumlularmm 1§ siireclerine  bagli  olarak
gerceklestirmekte  olduklar1  kisisel ~ verileri  isleme
faaliyetlerini; kisisel verileri isleme amaclar1 ve hukuki
sebebi, veri kategorisi, aktarilan alici grubu ve veri konusu
kisi grubuyla iliskilendirerek olusturduklar1 ve kisisel verilerin
islendikleri amaglar i¢in gerekli olan azami muhafaza edilme
stiresini, yabanci iilkelere aktarimi 6ngdriilen kisisel verileri
ve veri giivenligine iliskin alinan tedbirleri agiklayarak
detaylandirdiklar1 envanter.

Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla
otomatik olmayan vyollarla elde edilmesi, kaydedilmesi,
depolanmasi, saklanmasi, degistirilmesi, yeniden
diizenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde
edilebilir ~ hale  getirilmesi, smiflandirilmas1 ya da
kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler Uzerinde
gerceklestirilen her tiirlii islem.

Vingsan Ving Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi

Kisilerin ki, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci,
dini, mezhebi veya diger inanclari, kilik ve kiyafeti, dernek,
vakif ya da sendika iiyeligi, saghgi, cinsel hayati, ceza
mahk{miyeti ve glvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile
biyometrik ve genetik verileri.

Kanunda yer alan Kisisel verilerin islenme sartlarmin
tamammin ortadan kalkmasi durumunda kisisel verileri
saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden
araliklarla re’sen gerceklestirilecek silme, yok etme veya
anonim hale getirme iglemi.
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Politika
Veri Isleyen

Veri Kayit Sistemi

Veri Sorumlusu

Veri Sorumlular Sicil

Kisisel Verileri Saklama ve Imha Politikas1

Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak veri sorumlusu
adina kisisel verileri igleyen gergek veya tiizel kisi.

Kisisel verilerin belirli kriterlere g6re yapilandirilarak
islendigi kayit sistemi.

Kisisel verilerin isleme amaglarmi ve vasitalarini belirleyen,
veri kayit sisteminin  kurulmasinda ve yonetilmesinden
sorumlu gergek veya tuzel kisi.

Veri sorumlularinin Sicile bagvuruda ve Sicile iliskin ilgili

Bilgi Sistemi diger islemlerde kullanacaklari, internet {izerinden erisilebilen,
Baskanlik tarafindan olusturulan ve yonetilen bilisim sistemi.

VERBIS Veri Sorumlular1 Sicil Bilgi Sistemi

Yonetmelik 28 Ekim 2017 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan Kisisel
Verilerin  Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale
Getirilmesi Hakkinda Ydnetmelik.
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2. SORUMLULUK VE GOREV DAGILIMLARI

VINCSAN’nin tiim birimleri ve ¢alisanlar;, sorumlu birimlerce Politika kapsamimda
alinmakta olan teknik ve idari tedbirlerin geregi gibi uygulanmasi, birim c¢alisanlarinin
egitimi ve farkindahiginin arttirilmasi, izlenmesi ve siirekli denetimi ile kigisel verilerin
hukuka aykiri olarak islenmesinin Onlenmesi, kisisel verilere hukuka aykir1 olarak
erisilmesinin Onlenmesi ve kisisel verilerin hukuka uygun saklanmasmin saglanmasi
amacityla kisisel veri islenen tiim ortamlarda veri glivenligini saglamaya yonelik teknik ve
idari tedbirlerin alinmasi konularinda sorumlu birimlere aktif olarak destek verir.

3. KAYIT ORTAMLARI

Kisisel veriler, VINCSAN tarafindan Tablo 1°de listelenen ortamlarda hukuka uygun olarak
giivenli bir sekilde saklanir.

Tablo 2: Kigsisel veri saklama ortamlar

Elektronik Ortamlar Elektronik Olmayan Ortamlar

Sunucular (serves, sirket elektronik v Kagit

dokiiman paylasim aglar1, yedekleme, e- v' Manuel veri kayit sistemleri (anket formlari,
posta, veritabani, web, dosya paylasim, vb.) | ziyaret¢i giris defteri)

v" Yazilimlar v Yazly, basili, gorsel ortamlar

v/ Bilgi giivenligi cihazlar1 (giivenlik
duvari, saldir1 tespit ve engelleme, giinliik
kayit dosyasi, antiviriis vb. )

v’ Kisisel bilgisayarlar (Masaiistii, diz{ist)
v Mobil cihazlar (telefon, tablet vb.)

v Optik diskler (CD, DVD vb.)

v’ Cikartilabilir bellekler (USB, Hafiza
Kart vb.)

4, SAKLAMA VE IMHAYA ILISKIN ACIKLAMALAR

VINCSAN tarafindan; ¢alisanlar, calisan adaylari, ziyaretgiler ve hizmet saglayici olarak
iliskide bulunulan {igiincii kisilerin, kurumlarm veya kuruluslarin ¢alisanlarma ait kisisel
veriler Kanuna uygun olarak saklanir ve imha edilir.

Bu kapsamda saklama ve imhaya iligkin detayl agiklamalara agagida sirasiyla yer verilmistir.

41 Saklamaya iliskin A ciklamalar

Kanunun 3. maddesinde “kisisel verilerin islenmesi” kavrami tanimlanmis, 4 incii
maddesinde islenen kisisel verinin islendikleri amacla baglantili, sinirli ve ol¢iilii olmasi ve
ilgili mevzuatta ongériilen veya islendikleri amag igin gerekli siire kadar muhafaza edilmesi
gerektigi belirtilmis, 5 ve 6. maddelerde ise kisisel verilerin isleme sartlar: sayilmistir.
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Buna gore, VINCSAN nin faaliyetleri ¢er¢evesinde kisisel veriler, ilgili mevzuatta
ongoriilen veya isleme amaglarimiza uygun siire kadar saklanir.

411 Saklamay: Gerektiren Hukuki Sebepler

VINCSAN da, faaliyetleri cercevesinde islenen kisisel veriler, ilgili mevzuatta éngoriilen
stire kadar muhafaza edilir. Bu kapsamda kisisel veriler;

e 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu,

e 6098 sayili Tiirk Borglar Kanunu,

e 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu,
e 6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu,

e 4982 Sayili Bilgi Edinme Kanunu,

e 3071 sayili Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasma Dair Kanun,

e 4857 sayili Is Kanunu,

e 2828 sayili Sosyal Hizmetler Kanunu

¢ Bu kanunlar uyarinca yiiriirliikte olan diger ikincil diizenlemeler

cercevesinde dngorulen saklama sureleri kadar saklanmaktadir.

412 Saklamayi Gerektiren isleme Amaclary

VINCSAN, faaliyetleri cercevesinde islemekte oldugu kisisel verileri asagidaki amaglar

dogrultusunda saklar.

e insan kaynaklari siireglerini yuritmek.

e Kurumsal iletisimi saglamak.

e VINCSAN tesislerinin giivenligini saglamak,

e Ticari s6zlesmesel iliskiler kurulmasma yonelik teklif hazirlanmasi, gonderilmesi

e Imzalanan sdzlesmeler ve protokoller neticesinde is ve islemleri ifa edebilmek.

e VERBIS kapsaminda, c¢alisanlar, veri sorumlulari, irtibat kisileri, veri sorumlusu
temsilcileri ve veri igleyenlerin tercih ve ihtiyaglarmi tespit etmek, verilen hizmetleri
buna gore dizenlemek ve gerekmesi halinde guncellemek.

e Nakliye / Uriin teslim sureclerini yonetmek

¢ Yasal diizenlemelerin gerektirdigi veya zorunlu kildig1 sekilde, hukuki ytlikiimliiliiklerin
yerine getirilmesini saglamak.

e Mali / muhasebesel / vergisel kanuni yukumlultklerimizi ifa edebilmek

e VINCSAN ile is iliskisinde bulunan gercek / tiizel kisilerle irtibat saglamak.

e Yasal raporlamalar yapmak ve ileride dogabilecek hukuki uyusmazliklarda delil olarak ispat
yikimliligi.
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4.2 imhay1 Gerektiren Sebepler

Kisisel veriler;

e Islenmesine esas teskil eden ilgili mevzuat hiikiimlerinin degistirilmesi veya ilgasi,

e Islenmesini veya saklanmasimi gerektiren amacin ortadan kalkmast,

¢ Kisisel verileri islemenin sadece acik riza sartina istinaden gergeklestigi hallerde, ilgili
kisinin agik rizasini geri almasi,

e Kanunun 11. maddesi geregi ilgili kisinin haklar1 cer¢evesinde kisisel verilerinin
silinmesi ve yok edilmesine iliskin yaptigi bagvurunun VINCSAN tarafindan kabul
edilmesi,

e VINCSAN’nm, ilgili kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya
anonim hale getirilmesi talebi ile kendisine yapilan bagvuruyu reddetmesi, verdigi cevabi
yetersiz bulmasi veya Kanunda Ongoériilen siire i¢inde cevap vermemesi hallerinde;
VINCSAN’a sikayette bulunmasi ve bu talebin VINCSAN tarafindan uygun bulunmasz,

o Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami siirenin ge¢mis olmasi ve kisisel verileri
daha uzun siire saklamay1 hakl kilacak herhangi bir sartin mevcut olmamasi,

durumlarinda, VINCSAN tarafindan ilgili kisinin talebi iizerine silinir, yok edilir ya da re’sen

silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

5. TEKNIK VE IDARI TEDBIRLER

Kigisel wverilerin gilivenli bir sekilde saklanmasi, hukuka aykiri olarak islenmesi ve
erisilmesinin Onlenmesi ile kisisel verilerin hukuka uygun olarak imha edilmesi i¢in
Kanunun 12. maddesiyle Kanunun 6. maddesi dordiincii fikras1 geregi 6zel nitelikli kisisel

veriler icin VINCSAN tarafindan belirlenerek ilan edilen yeterli dnlemler gergevesinde
VINCSAN tarafindan teknik ve idari tedbirler almir.

51 Teknik Tedbirler

VINCSAN tarafindan, isledigi kisisel verilerle ilgili olarak alman teknik tedbirler asagida
sayilmigtir:
e Ag gilivenligi ve uygulama giivenligi saglanmaktadir.

e Ag yoluyla kisisel veri aktarimlarinda kapali sistem ag kullanilmaktadir.

e Bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi kapsamindaki giivenlik
onlemleri almmaktadir.

e Calisanlar i¢in veri glivenligi hiikiimleri iceren disiplin diizenlemeleri mevcuttur.

e Erisim loglar1 diizenli olarak tutulmaktadir.

e Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan ¢alisanlarin bu alandaki yetkileri
kaldirilmaktadir.

e Gilncel anti-virts sistemleri kullanilmaktadir.

Vingsan Ving Sanayi ve Ticaret Sayfa 9
Anonim Sirketi



VINGSAN VING SAN. VE TiC. A.S.KISISEL VERI SAKLAMA ve IMHA POLITIKASI

Giivenlik duvarlar1 kullanilmaktadir.

Kisisel veri iceren ortamlarm giivenligi saglanmaktadir.
Kisisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin giivenligi de saglanmaktadir.
Kullanic1 hesap yonetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin takibi de
yapilmaktadir.

Log kayitlar1 kullanic1 miidahalesi olmayacak sekilde tutulmaktadir.

Mevcut risk ve tehditler belirlenmistir.

Saldir1 tespit ve dnleme sistemleri kullanilmaktadir.

Siber giivenlik onlemleri alinmis olup uygulanmasi siirekli takip edilmektedir.
Sifreleme yapilmaktadir.

Veri kayb1 6nleme yazilimlar1 kullanilmaktadir.

52 idari Tedbirler

VINCSAN tarafindan, isledigi kisisel verilerle ilgili olarak alman idari tedbirler asagida
sayilmigtir:

Calisanlarin niteliginin gelistirilmesine yonelik, kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak
islenmenin Onlenmesi, kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak erisilmesinin Onlenmesi,
kisisel verilerin muhafazasinin saglanmasi, iletisim teknikleri, teknik bilgi beceri, 657
sayili Kanun ve ilgili diger mevzuat hakkinda egitimler verilmektedir.

VINCSAN tarafindan yiritilen faaliyetlere iliskin ¢alisanlara gizlilik sdzlesmeleri
imzalatilmaktadir.

Kisisel veri islemeye baslamadan 6nce VINCSAN tarafindan, ilgili kisileri aydinlatma
yukiimliligi yerine getirilmektedir.

Kisisel veri isleme envanteri hazirlanmistir.

VINCSAN ici periyodik ve rastgele denetimler yapilmaktadir.

Caligsanlara yonelik bilgi glivenligi egitimleri verilmektedir.

6. KISISEL VERILERI IMHA TEKNIKLERI

[lgili mevzuatta dngoriilen siire ya da islendikleri amag igin gerekli olan saklama siiresinin
sonunda kisisel veriler, VINCSAN tarafindan re’sen veya ilgili kisinin basvurusu tizerine
yine ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak asagida belirtilen tekniklerle imha edilir.
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6.1 Kisisel Verilerin Silinmesi

Kisisel veriler Tablo-2’de verilen yontemlerle silinir.

Tablo 2: Kisisel Verilerin Silinmesi

Veri Kayit Ortami

Aciklama

Sunucularda
Kisisel Veriler

Yer Alan

Sunucularda yer alan kisisel verilerden saklanmasini
gerektiren sure sona erenler icin sistem yoneticisi
tarafindan ilgili kullanicilarin erisim yetkisi kaldirilarak
silme islemi yapilir.

Elektronik

Ortamda

Yer Alan Kisisel Veriler

Elektronik ortamda yer alan kisisel verilerden saklanmasini
gerektiren siire sona erenler, veritabani yoOneticisi harig¢
diger c¢alisanlar (ilgili kullanicilar) i¢in higbir sekilde
erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilir.

Kisisel Veriler

Fiziksel Ortamda Yer Alan

Fiziksel ortamda tutulan kigisel verilerden saklanmasini
gerektiren slire sona erenler i¢in evrak arsivinden sorumlu
birim yoneticisi hari¢ diger ¢alisanlar i¢in higbir sekilde
erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilir. Ayrica,
iizeri okunamayacak sekilde c¢izilerek/boyanarak/silinerek
karartma igslemi de uygulanir.

Tasinabilir

Medyada

Bulunan Kisisel Veriler

Flash tabanli saklama ortamlarinda tutulan kisisel
verilerden saklanmasini gerektiren siire sona erenler, sistem
yoneticisi tarafindan sifrelenerek ve erigim yetkisi sadece
sistem yOneticisine verilerek sifreleme anahtarlariyla
guvenli ortamlarda saklanir.

Vingsan Ving Sanayi ve Ticaret
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6.2 Kisisel Verilerin Yok Edilmesi
Kisisel veriler, VINCSAN tarafindan Tablo-4’te verilen yontemlerle yok edilir.

Tablo 3: Kisisel Verilerin Yok Edilmesi

Veri Kayit Ortami Aciklama

Fiziksel Ortamda Yer Alan [Kagit ortamimda yer alan kisisel verilerden saklanmasini

Kisisel Veriler gerektiren stire sona erenler, geri dondlrulemeyecek
sekilde yok edilir.

Optik / Manyetik Medyada |Optik medya ve manyetik medyada yer alan kisisel
Yer Alan Kisisel Veriler verilerden saklanmasmi gerektiren siire sona erenlerin
eritilmesi, yakilmasi veya toz haline getirilmesi vb. gibi
fiziksel olarak yok edilmesi islemi uygulanir.

6.3 Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi

Kigisel verilerin anonim hale getirilmesi, kisisel verilerin bagka verilerle eslestirilse dahi
hicbir surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iligskilendirilemeyecek hale
getirilmesidir.

Kisisel verilerin anonim hale getirilmis olmasi i¢in; kisisel verilerin, veri sorumlusu veya
ticlincii kisiler tarafindan geri dondiriilmesi ve/veya verilerin bagka verilerle eslestirilmesi
gibi kayit ortami ve ilgili faaliyet alan1 agisindan uygun tekniklerin kullanilmasi yoluyla
dahi kimligi belirli veya belirlenebilir bir ger¢ek kisiyle iligkilendirilemez hale getirilmesi
gerekir.
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7. SAKLAMA VE iMHA SURELERI

VINCSAN tarafindan, faaliyetleri kapsaminda islenmekte olan kisisel verilerle ilgili olarak;

» Siireclere bagli olarak gergeklestirilen faaliyetler kapsamindaki tiim kigisel verilerle
ilgili kisisel veri bazinda saklama siireleri Kisisel Veri Isleme Envanterinde;

> Veri kategorileri bazinda saklama siireleri VERBIS’ e kayztta;

>  Siire¢ bazinda saklama siireleri ise Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikasinda

yer alir.

Tablo 5: Stire¢c bazinda saklama ve imha siireleri tablosu

islere yonelik iletisim
Faaliyetlerinin Ifas1 ve

takiben 10 yil

SUREC SAKLAMA SURESI IMHA SURESI

So6zlesmelerin Soézlesmenin sona ermesini | Saklama siiresinin bitimini takip eden
akdedilmesi takiben 10 y1l ilk periyodik imha suresinde
VINCSAN ticari |Faaliyetin sona ermesini|Saklama suresinin bitimini takip eden

ilk periyodik imha stresinde

Planlanmasi

Insan Kaynaklar1 | Is iliskisinin sona ermesine |Saklama siiresinin bitimini takip eden
Sdreclerinin miiteakip 10 yil ilk periyodik imha suresinde

Y urdtulmesi

Personel ise Almi

Is iliskisinin sona ermesine
miiteakip 10 yil

Saklama siresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha suresinde

Personel Ozlilk Dosyas1

Is iliskisinin sona ermesine
miiteakip 10 y1l

Saklama siresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha suresinde

Donanim ve Yazilima
Erigim Siireclerinin
Y uratilmesi

Is iliskisinin sona ermesine
muteakiben

Saklama siresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha suresinde

Miisteri ve/veya
tedarikgiler ile ticari
faaliyetlerin yardtulmesi,
s0zlesmesel iliskilerin
ifasi, sevkiyat
gerceklestirilebilmesi,
gerektiginde hukuki
streclerin takibi ve
yurutilmesi

Sozlesmesel iliskinin
devamu siiresince ve sona
ermesinden itibaren 10 y1l

sliresince

Saklama siresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha suresinde

Teklif verilmesi, ticari
iliskilerin yiirtitiilmesi,
s0zlesme kurulmasi ve
ifasi

Sozlesme ifa siiresi, kanuni
zamanasimi siireleri, agik
riza siiresi

Saklama siresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha slresinde
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SUREC

SAKLAMA SURESI

IMHA SURESI

Miisteriye ait kimlik,
banka,vergi numarasi,
islem gegmisi ve irtibat
bilgileri

Vergi mevzuatinin gerekli
kildig1 siireler ile

Saklama stiresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha stresinde

Kamera Kayitlarin
saklanmasi

1Ay

Saklama stiresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha stresinde

Retina kayitlarinin
saklanmasi

Is s6zlesmesi devami
muddetince

Saklama stiresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha stresinde

Is Bagvuru formlarmnm
dosyalanmasi

Is basvurusunun olumlu
sonu¢lanmasi halinde s
So6zlesmesi siiresince
olumsuz sonuglanmasi
halinde 3 ay

Saklama stiresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha stresinde

Calisan performans
takibinin arag takip
sistemi ile konum
bilgisinin belirlenmesi

Saklama stiresinin bitimini takip eden
ilk periyodik imha stresinde

8. PERIYODIK IMHA SURESI

VINCSAN, periyodik imha siiresini 6 ay olarak belirlemistir. Buna gore, VINCSAN’da
her y1l Haziran ve Aralik aylarinda periyodik imha islemi gergeklestirilir.

9, POLITIKA’NIN YAYINLANMASI VE SAKLANMASI

Politika, 1slak imzali (basili kagit) ve elektronik ortamda olmak {izere iki farkli ortamda
yayimlanir, internet sayfasinda kamuya agiklanir.

10. POLITIKA’NIN GUNCELLENME PERiYODU
Politika, ihtiyac duyuldukca gozden gegcirilir ve gerekli olan bélimler glincellenir.

11, POLITIKANIN YURURLUGU VE YURURLUKTEN KALDIRILMASI

Politika, VINCSAN’nin internet sitesinde yaymlanmasmm ardmdan yiiriirliige girmis kabul
edilir. Yiriirlikten kaldirilmasma karar verilmesi halinde, Politika’nin 1slak imzali eski
niishalar1 VINCSAN yo6netim kurulu tarafindan iptal edilerek (iptal kasesi vurularak veya
iptal yazilarak) imzalanir ve en az 5 yil siire ile VINCSAN tarafindan saklanr.
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